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Актуальность исследования: длительный профессионально обусловленный стресс у инже-
неров, работающих в области оборонно-промышленного комплекса, способствует ухудшению 
общего эмоционально-психологического состояния [4, 5, 6], обострению соматических и психо-
соматических нарушений и возникновению нервно-психических заболеваний, а также непосред-
ственно влияет на результативность деятельности профессионалов, что может сказаться на обо-
ронной способности и военном потенциале страны, вплоть до необратимых последствий [3]. 
Инженеры-проектировщики, входящие в кадровый резерв, могут быть отнесены к группе риска 
по наличию профессионального стресса, склонности к эмоциональному выгоранию и ситуатив-
ной тревожности, что обусловлено их профессиональным статусом (длительным ожиданием на-
значения на должность, необходимостью регулярно подтверждать свою квалификацию) [1].

цель исследования: изучение профессионального стресса, эмоционального выгорания, 
ситуативной тревожности у специалистов, занимающих инженерные должности в оборон-
но-промышленном комплексе.

Материалы и методы: экспресс-диагностика уровня психоэмоционального напряжения 
о.С. Копниной, Е.А. Суслова, Е.В. Заикина и др., авторская анкета. Н.В. Козиной, А.А. Бирю-
линой, опросник для оценки проявлений профессиональной дезадаптации о.Н. Родиной, тест 
на самооценку стрессоустойчивости личности Н.В Киршевой и Н.В. Рябчиковой, шкала ситу-
ативной тревожности Ч.Д. Спилбергера (адаптация Ю.Л. Ханина), шкала оценки стрессоген-
ности профессионально трудных ситуация) на рабочем месте Н. Водопьяновой и Е. Старчен-
ковой, опросник «Способы совладающего поведения» Р. Лазаруса (адаптация т.Л. Крюковой и 
Е.В. Куфтяк) [2].

Результаты: Все специалисты отмечают стрессогенность профессии. Специалисты группы 
кадрового резерва характеризуются менее выраженным психосоциальным стрессом, большей 
стрессоустойчивостью, и меньшим уровнем тревожности.

Группа рядовых специалистов отмечает снижение общей активности, подверженность со-
матовегетативным нарушениям. Испытуемые из группы кадрового резерва в большей степени 
отмечают проблемы, связанные с организацией рабочего процесса и с собственным карьерным 
ростом, в то время, как респонденты из группы рядовых специалистов в большей степени со-
средоточены на социальном взаимодействии внутри коллектива и собственном доходе. Все 
испытуемые используют широкий спектр стратегий совладающего поведения, однако для 
группы рядовых специалистов характерна большая выраженность неадаптивных копинг — 
стратегий.

Выводы: все испытуемые отмечают наличие различных параметров профессионального 
стресса, при большей выраженности у рядовых сотрудников. У всех профессионалов отмеча-
ется достаточная сформированность копинг-механизмов, однако для рядовых специалистов 
характерно использование неконструктивных способов совладающего поведения.
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